
Atelier 3 - Plan d'action 

Question 
Comment faire pour que le manager public soit en capacité 
d'accompagner les initiatives citoyennes. Quelles postures 
adopter ? 

Porteur 
Thierry AMBROSINI, ville et Agglo de Pau 

Participants 
Isabelle CHAUVIN 
Emmanuelle GUILLARD 
Anna Szeremeta  
Célia Fleury 
Joël Aubé  

Premier jet du plan d'action 
• méthodo : un partage / contribution individuelle (frise) de notre histoire 

personelle /professionnelle sur les soft skills, pour les membres du groupe de 
travail. Pourquoi on travaille ensemble. (// cercles de coaching, formation 
INET se transformer pour transformer) 

• OPTIMA / Université de Pau (?) 
• Célia : séance d'auto-massage en ouverture de session (formaton shiatsu) qui 

branche sur une énergie autre 
• S'appliquer à nous-memes un passage du je au nous 
• Questionner les Référentiels de compétences à propos les savoir-être 
• vigilance par rapports aux "compétences toxiques". Comment augmenter les 

niveaux de conscience sur les niveaux de manipulation ? (cf echelle de 
participation, en négatif et en capacitant :  

•  http://www.oejm.net/wp-
content/uploads/2017/10/Echelle_de_la_participation-Sherry-ARNSTEIN3-
SITE-WEB.png) 

•  apprendre à sortir du périmètre strict de son équipe, notion d'espace de 
liberté, apprendre à s'autoriser pour co-construire, et faire organisation 
apprenante / capacitante. Conditions : la sécurité psychologique. L'existence 
d'un cadre de confiance 

• ... 

Prochain rendez-vous 
• Date et horaire : entre 12h30 et 13h30 tous les 15 jours le mardi. Le 6 

octobre  
• Lieu (physique ou virtuel) : Teams ou Zoom, Thierry lance l'invitation 
• Objectifs : 

• partage des contributions individuelles : pourquoi on est là et qu'on 
s'interesse au sujet 
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• construire une vision partagé suite aux frises individuelles... 

Référent du groupe 
Le référent sera le contact privilégié avec l'équipe de la Riposte Créative 
Territoriale et s'engage à mettre en visibilité les prochains pas du groupe sur le 
site Riposte Créative Territoriale. 

Thierry AMBROSINI  

Contributeurs engagés 
Ce sont les personnes prêtes à s'engager sur le projet qui se dessine ici. Elles 
pourront être présentes aux réunions de travail à venir et contribueront de 
manière active à la suite. 

• Anna Szeremeta 
• Emmanuelle GUILLARD 
• Thierry AMBROSINI 
• Isabelle CHAUVIN 
• Célia FLEURY 
• Joel AUBE 
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